MARKETING PLAN

UM MUNDO DE OPORTUNIDADES COM A DXN



PV Valor de Pontos (PV), para qualificagéo e postos.

SV

Valor de Vendas (SV), para célculo de Bonus e Incentivo.

Valor de Pontos Proprios (PPV) / Os PPV e PSV sédo o PV/SV totais gerados a partir de todas as

Valor de Vendas Préprias (PSV) faturas proprias cuja transag&o ocorreu no periodo de um més.
Valor de Pontos do Préprio Grupo Os PGPV e PGSV sé&o o PV/SV totais gerados em um més por
(PGPV) / Valor de Vendas do Préprio todos os membros que vocé patrocina (downline distributors)

dentro do seu grupo préprio (ou seja, excluindo-se os Agentes
Grupo (PGSV) Estrela Qualificados que séo separados e os PPV/PSV préprios.
Os PV/SV totais gerados em um més por todos os membros que

Valor de Pontos do Grupo Diamante voceé patrocina (downline distributors) dentro do seu grupo
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Préprio (DGPV) / Valor de Vendas do diamante (ou seja, excluindo os Agentes Estrela Qualificados que
Grupo Diamante Préprio (DGSV) sdo separados e os PPV/PSV proprios).
E I Agente Estrel tenha 30PPV e 100GPV E
iee ualquer Agente Estrela que mantenha e emum
Agente Estrela Qualificado (QSA) mgs_ q 9 g é
g e E qualquer Agente Diamante que se qualifica para o Bonus de

Agente Diamante Qualificado (QSD) Grupo Estrela (SGB) de 37%.
Membro Qualificado para Viagem de Qualquer Agente Estrela e postos acima que alcancem a Quota

A Q P 9 Anual de Pontos de Incentivo para Viagem de Treinamento (TSIP)
Treinamento que foi estabelecida para o ano.

Introducao a

Remuneragao

1.Lucro de Varejo
>15% )

2.Bénus (71%) e Incentivo em Dinheiro (BRL 8.500)

6% -21%
25% - 37%
15%
B Participagdo nos Lucro Internacionais 2%
3 Boénus de Lideranga 15%
Incentivo para Viagem de Treinamento (TSI) 2%
Incentivo de Uso Unico em Dinheiro para Tei BRL 1.200

Incentivo de Uso Unico em Dinheiro para Viage! BRL 7.300




Posto Condigé6es para alcangar o posto

Distribuidor Idade minima de 18 anos e ter um patrocinador )
—, Aquele que atinge Vendas de Grupo acumuladas
Agente Estrela (SA) E 4 1.800PV
Estrela Rubi (SR q;;_ Aquele que patrocina 03 primeiras geracgdes de
Strela Kkubi ( ) = Agentes Estrela (AS)

; ~  Aquele que patrocina 06 primeiras gerages de Agentes
Estrela Diamante (SD) 5_?; Estrela (SA) & se qualifica para o Grupo de Bonus de 37%
Eﬁgg[ﬁ,%a(nég%e -zht" O Estrela Diamante que patrocina 1 Estrela Diamante* )
Estrela Diamante . ) ) )

aAni g O Estrela Diamante que patrocina 2 Estrelas Diamante*

Sénior (SSD) <t
Ef(gg[l%%agqé%%r (ESSD) ,'_hldj: O Estrela Diamante que patrocina 3 Estrelas Diamante* )
Duplo Diamante (DD) "i%.' O Estrela Diamante que patrocina 4 Estrelas Diamante* )
gggég#;g’?ggtg) -ﬁ‘u} O Estrela Diamante que patrocina 5 Estrelas Diamante* )
Triplo Diamante (TD) l‘j; O Estrela Diamante que patrocina 6 Estrelas Diamante* >
Egg{:%g\l/z’?gl}gj ,z!}- O Estrela Diamante que patrocina 7 Estrelas Diamante* )
Diamante Ouro (GD) "_ O Estrela Diamante que patrocina 8 Estrelas Diamante* )
g)l(aefggg‘l‘/%?élé%) ! :‘ O Estrela Diamante que patrocina 9 Estrelas Diamante* >
Diamante Coroado (CD) «;;!- O Estrela Diamante que patrocina 10 Estrelas Diamante* )
g)'(ae’ggg‘t,% ?géoDa)do ,ﬁ} O Estrela Diamante que patrocina 11 Estrelas Diamante* )
géi’;’cf',n(lgc%roado M O Estrela Diamante que patrocina 12 Estrelas Diamante* >
Diamante Coroado &)} O Estrela Diamante que patrocina 13 Estrelas Diamante*
Executivo Sénior (ESCD) ﬁ quep
ggﬁég(%a(’gg’bﬁe ‘ﬂ} O Estrela Diamante que patrocina 14 Estrelas Diamante* )
gggé?lt?\:(a)ngEaBth?or oado ,ﬂ;} O Estrela Diamante que patrocina 15 Estrelas Diamante* >
7('rlclb))Dlamante Coroado M} O Estrela Diamante que patrocina 16 Estrelas Diamante* )
Eggé%#&gn}gl}go():oroado @ﬁ? O Estrela Diamante que patrocina 17 Estrelas Diamante* )
Diamante Quro ). O Estrela Diamante que patrocina 18 Estrelas Diamante*
Coroado (GCD) it que p
g)l(aergsg‘t,%(()éléocgj)roado @- O Estrela Diamante que patrocina 19 Estrelas Diamante* )
Embaixador Coroado (CA) \;:?; O Estrela Diamante que patrocina 20 Estrelas Diamante* )

n *Utilizando compactacéo dinamica



1. Lucro de Varejo (>15%)

Ha um lucro direto para distribuidores quando eles vendem produtos DXN para pessoas que nédo séo
Membros da DXN. O lucro de varejo é a diferenga entre o prego que vocé paga como distribuidor (Prego
de Distribuidor) e o prego que vocé vende para o consumidor final como varejista (Prego de Varejo).

2. Bénus de Grupo (6% - 21%)

* Se um Agente Estrela (21%) manter 30PPV e 100PGPV**, ele/ela se tornara um Agente Estrela
Qualificado (25%).

o X
Para ser elegivel a esse Bonus de Grupo, vocé precisa mantiver 30PPV cada més. o Q
A (@]
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3. Bénus de Grupo Estrela (25% -37%)

Para ser elegivel para o Bonus de Grupo Estrela, vocé precisa ser um Agente Estrela e manter 30PPV e
100PGPV** (QSA) cada més.

Numero de Agentes Estrela Numero de Linhas de Agentes A
(12. Gerag&o) Estrela Qualificados DGPV Bonus
6

2.000
37%

4 1.000*

- 1.200
5 35%

4 800
4 4 - 33%
3 3 - 31%
2 2 - 29%

¥

1 1 - 27% j
0 0 - 25%

**PGPV inclui os Pontos de Venda préprios (ou seja, 30PPV + 70 PV
de Grupo ndo-QSA).

#Para o posto SSD e acima, se o numero de QSD é mais do que um,
entdo o DGPV pode ser pego emprestado de um dos QSD e o nimero
do QSD sera reduzido em um.



4. B6nus de Desenvolvimento (15%)

Para ser elegivel para esse Bonus de Desenvolvimento, vocé deve ser um Agente Estrela e manter
30PPV e 100PGPV** (QSA) cada més.

Nivel dos Agentes Estrela Qualificados Bénus

1°. Nivel 5%
2°. Nivel 4%
3°. Nivel 3%
4°. Nivel 2%
5°. Nivel 1%

**PGPV inclui os Pontos de Venda proprios (ou seja, 30PPV + 70 PV de Grupo ndo-QSA).

5. Participagcé&o nos Lucros Internacionais (2%)
Para ser elegivel para essa Participagédo nos Lucros Internacionais (IPS) vocé precisa ser um Estrela
Diamante Qualificado (QSD).

Fundo para Participacio nos Lucros Internacionais (IPS)
= Vendas Gerais da Empresa em Valor de Vendas (SV) x 2%

Marketing da DXN

Remuneracgao do Plano de

Sua Parte de Participagao nos Lucros Internacionais (IPS)

Seus Pontos IPS no més

Total de Pontos IPS para todos os
Estrelas Diamante e postos acima

= Fundo IPS X

Calculo dos seus Pontos IPS:

Nivel de Estrelas Diamante Qualificados Pontoei. Participagao nos Lucros
nternacionais (IPS
Pontos Proprios DGSV X 100%
1°. Nivel QSD (L1) +L1  DGSV X 50%
2°. Nivel QSD (L2) +L2 DGSV X 40%
3°. Nivel QSD (L3) +L3 DGSV X 30%
4°. Nivel QSD (L4) +L4 DGSV X 20%
5°. Nivel QSD (L5) +L5 DGSV X 10%




6. B6nus de Lideranca (15%)

Para ser elegivel para esse Bonus de Lideranca, vocé precisa ser um Estrela Diamante Qualificado (QSD).

Diamante Qualificados
Valor de Vendas do Grupo Diamante Préprio

(DGSV) do 1°. Nivel de Estrelas Diamante 5% 5% 5% 5% 5%
Qualificados (QSD)

Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio
(DGSV) do 2°. Nivel de Estrelas Diamante

Qualificados (QSD e abaixo - 3% 4.8% 5.8% 6.5%
(até o 1°. Nivel do préximo Qualificado)

Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio 4
(DGSV) Minimo para Garantir linha superior
('000)

Numero de Linhas de Estrelas
Diamante Qualificados
Valor de Vendas do Grupo Diamante Préprio

(DGSV) do 1°. Nivel de Estrelas Diamante 0, o ) 0/
Qualificados (QSD) 5% 5% 5% 5%

Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio

(DGSV) do 2°. Nivel de Estrelas Diamante

Qualificados (QSD e abaixo 71% 7.6% 8% 8.3% 8.5%
(até o 1°. Nivel do préximo Qualificado)
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Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio
gllgoGOS)V) Minimo para Garantir linha superior 16 16 16 16 16

Numero de Linhas de Estrelas
Diamante Qualificados
Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio

(DGSV) do 1°. Nivel de Estrelas Diamante 0 o 0, 0,
Qualificados (QSD) 5% 5% 5% 5%

5%

Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio
(DGSV) do 2°. Nivel de Estrelas Diamante

Qualificados (QSD e abaixo 8.7% 8.9% 9.1% 9.3% 9.5%
(até o 1°. Nivel do proximo Qualificado)

Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio
(DGSV) Minimo para Garantir linha superior

(000)

Numero de Linhas de Estrelas
Diamante Qualificados
Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio

(DGSV) do 1°. Nivel de Estrelas Diamante
Qualificados (QSD)

Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio
(DGSV) do 2°. Nivel de Estrelas Diamante
Qualificados (QSD e abaixo

(até o 1°. Nivel do préximo Qualificado)

Valor de Vendas do Grupo Diamante Proprio
(DGSV) Minimo para Garantir linha superior

(000)
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7. Incentivo para Viagem de Treinamento (TSI) (2%)

Esse Incentivo para Viagem de Treinamento (TSI) devera ser utilizado pelo Membro Qualificado somente
para os treinamentos organizados pela Empresa. Ele ndo é elegivel para troca por dinheiro e também néo é
transferivel. Um membro qualificado que seja casado pode solicitar até o valor maximo da Tarifa para Viagem
de Treinamento para ser descontado do seu TSI para duas pessoas (valido para conjuge legal).

Fundo para Incentivo para Viagem de Treinamento (TSI)
Vendas Anuais da Empresa em Valor de Vendas (SV) x 2%

* Para ser compartilhado conforme ilustrado abaixo:
i)  50% do Fundo para Incentivo para Viagem de Treinamento (TSIF) para ser dividido entre todos os
Agentes Estrela e postos acima que alcangaram a QUOTA ANUAL definida para o TSIP para aquele ano.

ii)  50% do Fundo para Incentivo para Viagem de Treinamento (TSIF) para ser dividido entre todos os
Estrelas Diamante e postos acima que alcangaram QUOTA ANUAL definida para o TSIP para aquele
ano.

a) Incentivo de Viagem de Treinamento para Agentes Estrela Qualificados (TSISA)

* Os Pontos de Incentivo para Viagem de Treinamento (TSIP) serdo calculados mensalmente com base
na seguinte féormula e se acumularao pelo periodo de um ano:

Marketing da DXN
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Nivel do Agente Estrela Qualificado  Pontos de Incentivo para Viagem de Treinamento (TSIP) Mensal

Proprios PGSV X 100%
1°. Nivel QSA (L1) +L1 PGSV X 50%
2°. Nivel QSA (L2) +L2 PGSV X 40%
3°. Nivel QSA (L3) +L3 PGSV X 30%
4°. Nivel QSA (L4) +L4 PGSV X 20%
5°. Nivel QSA (L5) +L5 PGSV X 10%

b) Incentivo para Viagem de Treinamento para Membros Estrela Diamante Qualificado (TSISD)

* Os Pontos de Incentivo para Viagem de Treinamento (TSIP) serdo calculados mensalmente com base
na seguinte féormula e se acumularao pelo periodo de um ano:
Nivel do Agente Estrela Qualificado Pontos de Incentivo para Viagem de Treinamento (TSIP) Mensal
Préprios PGSV X 100%
1°. Nivel QSD (L1) PGSV X 50%
| 2°. Nivel QSD (L2) PGSV X 40%
| 3° NiverQsD 13) PGSV X 30%
4°. Nivel QSD (L4) PGSV X 20%
5°. Nivel QSD (L5) PGSV X 10%




8. Incentivo em Dinheiro para Telefone Celular (BRL 1.200)

- Uso Unico

Quando vocé tem 3 Agentes Estrela imediatos que acumularam 2.400 GPV, dai entéo vocé sera elegivel
para receber esse Incentivo de Uso Unico em Dinheiro para Celular no valor total de BRL 1.200

*cantWﬁag de meﬁbros patrocinados diretamente por vocé.

a

Marketing da DXN
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9. Incentivo em Dinheiro para Viagem Internacional (BRL
7.300) - Uso Unico

Quando vocé tem 5 linhas de membros que patrocina diretamente (downlines) que receberam o seu
Incentivo em Dinheiro para Telefone Celular, entdo vocé sera elegivel para receber esse Incentivo de Uso
Unico em Dinheiro para Viagem Internacional no valor total de BRL 7.300

: : : &
*Contam somente as linhas de membros patrocinados diretamen: /



0 de Varejo (>15%)

Lucro direto para distribuidores ocorre quando eles vendem produtos DXN para pessoas que nao sado
Membros da DXN. O lucro de varejo é a diferenga entre o preco que vocé paga como distribuidor (Prego
de Distribuidor) e o prego que vocé vende para o consumidor final como varejista (Prego de Varejo).

Exemplo:
Se vocé vender uma unidade de um Produto DXN para uma pessoa que ndo € uma
distribuidora DXN, vocé recebera o lucro de varejo conforme ilustrado abaixo:

Uma unidade de um Produto DXN

Preco de Distribuidor BRL 100,00
Preco de Varejo BRL 120,00
Logo,

Preco de Varejo — Prego de Distribuidor = Lucro de Varejo
BRL 120,00 - BRL 100,00 = BRL 20,00

No exemplo, SEU lucro de varejo é de BRL 20,00 (20% do prego de distribuidor)
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“As declaracées feitas nesta pdgina sao hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracdo e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaracgées feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacbes de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serdo influenciados por muitos fatores.”



* Nos exemplos, 1PV =4SV para todos os calculos de Bonus e Incentivos que se seguem.

2. Bénus de Grupo (6%-21%)

CASO 1

Se no primeiro més vocé conseguiu 30PV e patrocinou 3 novos distribuidores com 200PV cada um, ent&o:

( A) { C)
200PV 200PV

PV/SV Proprios (PPV/PSV) = 30PV/120SV
PV/SV do Proprio Grupo (PGPV/PGSV) = 630PV/2.5208V
Seu Boénus de Grupo = = (2.5208V X 12%) - (800SV X 9%) - (800SV X 9%)
- (800SV X 9%)
= BRL 302,40 - BRL 72,00 - BRL 72,00 - BRL 72,00
= BRL 86,40

Logo:
Seu Bénus de Grupo é de BRL 86,40 e o Bonus de Grupo para A, B e C é de BRL 72,00
cada um.
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CASO 2

Se VOCE tenha conseguido 24 PPV e cada um dos membros que vocé patrocina (downlines) conseguiu 200 PPV:

{ )
200PV

PV/SV Préprios (PPV/PSV)
PV/SV do Préprio Grupo (PGPV/PGSV)

Vocé nao se qualifica para receber o bénus porque o seu PV Préprio € menor do que 30 PPV. Para
estar elegivel para o Bonus de Grupo, VOCE deve conseguir o minimo de 30 PPV.

“As declaragées feitas nesta pdgina sao hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracdo e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaracées feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacées de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serao influenciados por muitos fatores.”



3. Bénus de Grupo Estrela (25%-37%)

CASO 1

Se VOCE é um Membro Estrela Rubi (SR) e patrocinou 3 Agentes Estrela (SA) e 2 distribuidores,
ent&o:

400PV 400PV 200PV
PV Proprio (PPV) = 30PV
SV Proprio (PSV) = 1208V
PV do Préprio Grupo (PGPV) =  630PV
SV do Préprio Grupo (PGSV) = 25208V

Seu Bonus de Grupo Estrela (7.320SV X 31%) - (1.600SV X 25%)
- (1.6008V X 25%) - (1.600SV X 25%)
- (1.600SV X 12%) - (800SV X 9%)
BRL 2.269,20 - BRL 400,00 - BRL 400,00
- BRL 400,00 - BRL 192,00 - BRL 72,00

BRL 805,20
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Logo:

Seu Bénus de Grupo Estrela é de BRL 805,20.

SA1, SA2 e SA3 vao receber BRL400,00 cada um.

O Bonus de Grupo para D1 é de BRL 192,00 e para D2 é de BRL 72,00.

“As declaracées feitas nesta pagma sao hlpotehcas e destmam -se apenas a descrever e expllca; 0s mecams 3

Fa Y



CASO 2

Se VOCE é um Membro Estrela Diamante com 6 Agentes Estrela (1°. Geragao), 30 PPV e 120 PGPV, e, ao
mesmo tempo, VOCE tem alguns membros que vocé patrocina que tenham o posto de Estrela Rubi (SR) e
Agente Estrela (SA) que tenham pelo menos 30PPV.

O valor do Bénus de Grupo Estrela que sera devido (%) para VOCE e os membros que vocé patrocina,

sera: 37%

*Incluidos 60PGPV do SA 13 PGPV120

20% /AN  27% /4 : B 3% AN 27%
PGPV | ;| PGPV | ‘ APGPV d | PGPV
20 \\@, 120 @Y/ 200 @/ 200
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25% 25% 25% 25% 21% 25% 25% 25% 25% L
PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV PGPV
200 200 180 180 80 120 120 140 180

Bbdnus de Grupo Estrela (%)

Numero de Linhas Bonus de Grupo
Posto de Agentes Estrela PGPV DGPV Estrela a que tem
Qualificados direito (%)

VOCE 4 3.400 37%
SA1 SA 2 30 240 29%
SA2 SA 1 30 120 27%
SR1 SR 3 30 200 1.120 31%
SR2 SR 4 30 120 880 35%
SR3 SR 4 30 120 680 33%
SA4 SA 0 30 320 25%

SA13 SA 0 30 60 21%

“As declaracbes feitas nesta pdgina sao hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracdo e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaracgées feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacées de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serdo influenciados por muitos fatores.” 11



CASO 3

Se VOCE é um Membro Estrela Rubi (SR) com 5 Agentes Estrela (12. Gerag&o), 30 PPV e 200
PGPV, e, ao mesmo tempo, VOCE tem membros que vocé patrocina (downlines) que tém os postos
de Estrela Rubi (SR) e Agente Estrela (SA). Alguns destes Estrelas Rubi e Agentes Estrela estéo
inativos (ou seja, SA1, SA2, SA5 & SR):

*Incluidos 80 PGPV do SA4

PPV 60 P 0 PPV NIL PPV 80
PGPV 140 PGPV 140 PGPV NIL PGPV 200
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PPV 40 PPV 40 PPV 40
PGPV 120 PGPV 160 PGPV 220

Logo:
VOCE est3 elegivel para receber o Bénus de Grupo Estrela de 35%, mesmo que vocé
tenha somente 3 linhas de Agentes Estrela qualificados.

E porque VOCE tem 5 Agentes Estrela (12. Geracdo) e obteve 1.280 DGPV.

“As declaragées feitas nesta pdgina sao hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracéo e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaracées feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacbes de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
12 especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serdo influenciados por muitos fatores.”



4. B6nus de Desenvolvimento (15%)

CASE 1

Para o Bénus de Desenvolvimento, se VOCE ¢ um Membro Estrela Rubi (SR) e tem membros que
vocé patrocina (downlines) conforme ilustrado:
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PV Préprio (PPV) = 30PV

SV Préprio (PSV) = 1208V
PV do Préprio Grupo (PGPV) = 230PV
SV do Proéprio Grupo (PGSV) = 9208V

Seu Bonus de Desenvolvimento (2.4008V x 5%) + (1.600SV x 4%)
BRL 120,00 + BRL 64,00

BRL 184,00

Logo:
Seu Bonus de Desenvolvimento é de BRL 184,00.

“As declaragées feitas nesta pdgina sao,
mos do plano de remuneracdo e seus vdti -p ’
constituem reivindicacées de ganhos,§nem! qualsquer @yy garanﬂas des ganhos
especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos espectﬁcos,serao muttos fat@res




CASO 2

Para o Bénus de Desenvolvimento, se VOCE é um Membro Estrela Rubi (SR) e tem membros que
patrocina (downlines) conforme ilustrado abaixo:
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PV do Proprio Grupo (PGPV) = 70PV

Logo:
VOCE n3o se qualificara para receber o Bénus de Desenvolvimento porque seu PV de
Grupo Préprio é inferior a 100 PPV.

“As declaragées feitas nesta pdgina sdo hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracdo e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaracées feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacées de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
14 especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serao influenciados por muitos fatores.”



5. Participagcéo nos Lucro Internacionais (2%)

EXEMPLO

VOCE ¢ um Estrela Diamante Sénior (SSD) e tem membros que patrocina (downlines) que possuem
posto Estrela Diamante (SD) e acima.
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DGPV  DGPV DGPV
400 400 800 * Incluindo o DGPV de Estrelas Diamante (SD) n&o qualificados.

Estrelas Diamante (SD) ndo qualificados: SD3, SD4, SD5, SD6, SD7, SD9, SD10, SD16,
SD17, SD18, SD19 & SD20

Estrelas Diamante Qualificados (SD): YOU, SD1, SD2, SD8, SD11, SD12, SD13, SD14 &
SD15

Premissas utilizadas: -
i)y 1PV equivalente a 4 SV.

ii) Ha 68 Estrelas Diamante e postos acima na empresa, e o Total de Pontos de Participagdo nos
Lucros Internacionais é de 200.000 pontos.
iii) As vendas totais da empresa no més usado no exemplo sdo de 800.000 SV.

“As declaragées feitas nesta pdgina sao hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracdo e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaracdes feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacées de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serao influenciados por muitos fatores.” 15



Pontos IPS para VOCE:
VOCE

1°. Nivel: SD1 + SD2
2°. Nivel: SD12 +SD8
3°. Nivel: SD14 + SD11
4°, Nivel: SD13

5°. Nivel: SD15

SEU Total de Pontos IPS

Logo:

= 2% X 800.0008V X

= BRL 2.969,60

Ganhos do Plano de Marketing da DXN

Explicacdo sobre os

DGSV Pontos IPS
9.600 X 100% = 9.600
17.600 X 50% = 8.800
24.000 X 40% = 9.600
22400 X 30% = 6.720
8.000 X 20% = 1.600
8.000 X 10% = 800

37.120

SUA Participagdo nos Lucro Internacionais

37.120 pts
200.000 pts

Participacao nos
Lucro Internacionais

1 Ui
constituem reivindicacées de’ganhos ‘nem representam qualsquer promessas ouigarantias de ganhos
especificos ou potencialide’'ganhos. Os ganhos especificos:serao; mﬂuenctados ipolymuitos fatores.”



6. B6nus de Lideranca (15%)

CASO 1

VOCE ¢ um Membro Estrela Diamante Executivo Sénior (ESSD) e se qualificou para o Bénus de
Grupo Estrela. Cada Circulo (do A1 ao C6) representa um Membro Estrela Diamante e postos acima.

Todos os Estrelas Diamante (SD) se qualificaram para o Bénus de Grupo Estrela de 37%.
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SEU Boénus de Lideranca:

Estrela Diamante (SD) de 1°. Nivel qualificado:

A1+A2+A3 = 17.600SV X 5.0% = BRL 880,00
Estrela Diamante (SD) de 2°. Nivel qualificado:

B1+C1+C2+C3+B2+C4+B3+B4 = 68.800SV X 4.8% = BRL 3.302,40
C5+C6 = 16.000SV X 1.8% = BRL 288,00
SEU Boénus de Lideranca BRL 4.470,40

“As declaragées feitas nesta pdgina séao hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracéo e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaracées feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacbes de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serdo influenciados por muitos fatores.” 17



CASO 2

VOCE é um Membro Duplo Diamante Executivo (EDD) e se qualificou para o Bénus de Grupo Estrela
de 37%.Cada Circulo (do A1 ao C6) representa um Membro Estrela Diamante e postos acima.

Todos os Estrelas Diamante (SD) se qualificaram para o Bénus de Grupo Estrela de 37%, com
excegdo de A1,A2, A5 e B5

<
x
o
@
T
o)
c
=
)
X
S
©
=
o
T
o
c
i
o
o
T
7
o
£
c
@
(O)

[72] — L

4 © o

o N4 4

o DGSV DGSV

2 8.000 16.000

o

(G

On

S

> | ! | K | i | ] | j ’\@;

LIJ - ’ - s \\;—// - s \\;—// Nl
DGSV ~ DGSV ~ DGSV DGSV  DGSV DGSV
8.000  4.800 6.400 4.800 6.400 9.600

SEU Boénus de Lideranca:

Estrela Diamante (SD) de 1°. Nivel qualificado:
B1+ B2 +A3 + A4 +C6 = 46.4008V X 5.0% = BRL 2.320,00

Estrelas Diamante de 2°. Nivel e abaixo qualificados:

C1+C2+C3+B3+B4 = 30.400SV X 6.5% =BRL 1.976,00
C4 +C5 = 11.200SV X 3.5% =BRL 392,00
SEU Boénus de Lideranca: BRL 4.688,00

“As declaragées feitas nesta pdgina sao hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracdo e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaracées feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacées de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
18 especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serao influenciados por muitos fatores.”



CASO 3

VOCE é um Membro Duplo Diamante Executivo (EDD) e se qualificou para o Bénus de Grupo Estrela de
37%. Cada Circulo (do A1 ao C6) representa um Membro Estrela Diamante (SD) e postos acima.

Todos os Estrelas Diamante (SD) se qualificaram para o Béonus de Grupo Estrela de 37%, com excegao
de A1, A2, A5, e B5.
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SEU B6nus de Liderancga:

Estrela Diamante de 1°. Nivel qualificado:

B1+ B2 +A3 + A4 +C6 = 40.800SV

Adicionar: Garantia de Membros que Patrocina (Downline) (B2) = 4.800SV

Menos: Garantia de Membros Acima (Uplines) (YOU) = (11.2008V)

34.400SV X 5.0% = BRL 1.720,00

Estrelas Diamante (SD) de 20. Nivel e abaixo qualificados:

C1+C2+C3+B3+B4 = 38.400SV

Menos: Garantia de Membros Acima (Uplines) (B2) = (4.800SV

= BRL 2.184,00

C4 +C5
SEU Bo6nus de Lideranga

33.600SV X 6.5%

16.000SV X 3.5%_= BRL 560,00
BRL 4.464,00

* VOCE precisa garantir 16.000 DGSV dos membros acima de vocé (uplines).
* B2 precisa garantir membros 12.000 DGSV dos membros acima dele (uplines).

“As declaragées feitas nesta pdgina séo hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracado e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaragées feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacées de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serdo influenciados por muitos fatores.”
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CASO 4

VOCE é um Membro Embaixador Coroado (CA) e tem 20 Embaixadores Coroados (CA) de 12. geragéo
com 16.000 DGSV cada um. Todos os Embaixadores Coroados tém 20 Estrelas Diamante (SD)
Qualificados com 16.000 DGSV cada um.
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o Logo:

'8 Seu Boénus de Lideranca

S

= Estrela Diamante de 1°. Nivel Qualificado: 16.000DGSV X 20 X 5% =BRL 16.000,00

L>|J< Estrelas Diamante de 2°. Nivel Qualificados: 16.000DGSV X 400 X 10% = BRL 640.000,000
BRL 656.000,000
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7. Incentivo de Uso Unico em Dinheiro para Telefone Celular

EXEMPLO

Apds voce ja ser o patrocinador de 3 Agentes Estrela (AS) que alcangaram 2.400 GPV Acumulados.

/// \\\ // \

{ | \ ]

Acc. GPV Acc. GPV
2.400 2.400

Logo:
VOCE est3 elegivel para receber o Incentivo de Uso Unico em Dinheiro para Telefone
Celular no valor total de BRL 1.200

8. Incentivo de Uso Unico em Dinheiro para Viagem
Internacional

EXEMPLO

Apds voce ja ser o patrocinador de 5 membros imediatos (downlines) e que receberam o Incentivo de
Uso Unico em Dinheiro para Telefone Celular, entdio vocé estara elegivel para esse Incentivo de Uso
Unico em Dinheiro para Viagem Internacional.

Todos ja
receberam o
Incentivo de
Uso Unico em
- Dinheiro para
Telefone
Celular

Logo:
Uma vez que VOCE tenha cumprido o requisito, VOCE esta elegivel para o Incentivo de
Uso Unico em Dinheiro para Viagem Internacional no valor total de BRL 7.300.

“As declaracées feitas nesta pdgina sao hipotéticas e destinam-se apenas a descrever e explicar os mecanis-
mos do plano de remuneracéo e seus vdrios tipos de bénus. Quaisquer declaracées feitas nesta pdgina ndo

constituem reivindicacbes de ganhos, nem representam quaisquer promessas ou garantias de ganhos
especificos ou potencial de ganhos. Os ganhos especificos serao influenciados por muitos fatores.”




Premissas utilizadas:-
* As Vendas Proprias (PS) para cada distribuidor sédo de 30PPV por més.
* Cada distribuidor patrocina 3 novos distribuidores a cada més.

*1PV =4 SV

7
L
7
L
=
n
=
L
L
Z
<
=
<
o
<
|
T
14
0
Ll

!/ \\

L !
\ ,/ E
- =
30 PV -
©
(=
—
o
=
Seu posto : Distribuidor - 120GPV Acumulados (9%) [b)
(72}
PV/SV Proprios (PPV/PSV) = 30PV/120SV o
PV/SV do Préprio Grupo (PGPV/PGSV = 120PV/480SV g
GPV Acumulados = 120PV &)

Suas Receitas oriundas de Bénus

Bonus de Grupo = 480SV X9% = BRL43,20
Menos: Bonus dos Membros que Vocé Patrocina =(3 X 1208V X 6%) = (BRL 21,60)
Suas Receitas oriundas de Bénus BRL 21,60

“A descricdo de como alcancar o posto de Estrela Diamante em 5 meses € apenas para fins ilustrativos e ndgo
deve ser interpretada de forma alguma como a garantia de que um determinado individuo conseguird
m alcancar tal posto ou que alcancar esta posicao € fdcil. Os resultados de cada individuo variam.”
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Seu posto: Distribuidor - 600GPV Acumulados (12%)

30PV/ 1208V
480PV/1.9208V
120PV
600PV

PV/SV Préprios (PPV/PSV)

PV/SV do Préprio Grupo (PGPV/PGSV)
GPV Acumulado b/f

GPV Acumulado c/f

Suas Receitas oriundas de Bénus
Bénus de Grupo
Menos: Bénus dos Membros que Vocé Patrocina

= 1.920SV X 12%
=( 480SV X 9% X 3)
+( 1208V X 6% X 3)

Suas Receitas oriundas de Bonus

BRL 230,40

(BRL 151,20)

BRL 79,20

“A descricao de como alcancar o posto de Estrela Diamante em 5 meses € apenas para fins ilustrativos e ndo
deve ser interpretada de forma alguma como a garantia de que um determinado individuo conseguird

- alcancar tal posto ou que alcancar esta posicao é€ fdcil. Os resultados de cada individuo variam.”
23
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Parabéns! Vocé alcangou mais de 1.800 GPV Acumulados e é agora um Agente Estrela.

PV/SV Proprios (PPV/PSV)

PV/SV do Préprio Grupo (PGPV/PGSV)
GPV Acumulado b/f

GPV Acumulado c/f

30PV/ 1208V

1.920PV/7.680SV
600PV
2.520PV

Suas Receitas oriundas de Bénus

Bénus de Grupo = 7.680SV X 25% = BRL 1.920,00
Menos: Bonus dos Membros que Vocé Patrocina = (1.920SV X 12% X 3)
+( 480SV X 9% X 3)

+( 1208V X 6% X 3) = (BRL 842,40)

Suas Receitas oriundas de Bonus BRL 1.077,60

“A descricdo de como alcangar o posto de Estrela Diamante em 5 meses € apenas para fins ilustrativos e ndo
deve ser interpretada de forma alguma como a garantia de que um determinado individuo conseguird

alcancar tal posto ou que alcancar esta posicao € fdcil. Os resultados de cada individuo variam.” n
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Parabéns! Vocé promoveu com sucesso 3 Agentes Estrela diretos abaixo de vocé, e portanto, vocé é agora um
Estrela Rubi.

30PV/ 1208V
1.920PV/ 7.680SV
7.680PV/30.720SV

PV/SV Proprios (PPV/PSV)
PV/SV do Proéprio Grupo (PGPV/PGSV)
PV/SV do Grupo Diamante (DGPV/DGSV)

Suas Receitas oriundas de Bénus
(A)Bonus de Grupo Estrela
Menos: Bonus dos Membros que Vocé Patrocina

30.720SV X 31% = BRL9.523,20
( 7.680SV X 25% X 3)
+(1.9208V X 12% X 3)
+( 480SV X 9% X 3)
+( 120SVX 6%X3) = (BRL6.602,40) BRL2.920,80

(B)Bonus de Desenvolvimento

QSA de 1°. Nivel = 7.680SVX5%X3 = BRL1.152,00
(C)Incentivo de Uso Unico em Dinheiro para Telefone Celular = BRL1.200,00
Suas Receitas oriundas de Bonus BRL5.272,80

“A descricao de como alcancar o posto de Estrela Diamante em 5 meses € apenas para fins ilustrativos e ngo
deve ser interpretada de forma alguma como a garantia de que um determinado individuo conseguird

n alcancar tal posto ou que alcancgar esta posigao € fdcil. Os resultados de cada individuo variam.”
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Parabéns! Vocé promoveu com sucesso 6 Agentes Estrela (de 1°. Geragdo), e também alcangou a cota de
2.000DGPV. Portanto, vocé é agora um Estrela Diamante.

30PV/ 1208V
1.920PV/ 7.680SV
30.720PV/122.880SV

PV/SV Proprios (PPV/PSV)
PV/SV do Préprio Grupo (PGPV/PGSV)
PV/SV do Grupo Diamante (DGPV/DGSV)

Suas Receitas oriundas de Bénus
(A) Bénus de Grupo Estrela =122.880SV X 37% = BRL 45.465,60
Menos: Bonus dos Membros que Vocé Patrocina= (30.720SV X 31% X 3)
+( 7.680SV X 25% X 3)
+( 1.920SV X 12% X 3)
+( 480SVX 9% X 3)
+( 120SVX 6% X3) =(BRL35.172,00) BRL10.293,60

(B) Bonus de Desenvolvimento
QSA de 1°. Nivel =7.680SV X 6 X 5%
QSA de 2°. Nivel = 7.680SV X 9 X 4%

BRL 2.304,00
BRL 2.764,80 BRL 5.068,80

(C) Participagdo nos Lucro Internacionais
Premissa utilizada:-
i) Fundo para IPS
ii) Total de Pontos IPS para todos os Qualificados
iii) SEUS Pontos IPS no més

BRL 82.000
2.000.000 points
122.880SV X 100%

122.880pts
Sua Participacédo nos Lucro Internacionai
_ 122.880pts -
=BRL82.000 X ———=—->_ = BRL 5.038,08
2.000.000pts
Suas Receitas oriundas de Bonus BRL20.400,48

“A descricdo de como alcancar o posto de Estrela Diamante em 5 meses € apenas para fins ilustrativos e ndo
deve ser interpretada de forma alguma como a garantia de que um determinado individuo conseguird

alcancar tal posto ou que alcancar esta posicdo é fdcil. Os resultados de cada individuo variam.” n
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